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MÉTHODE

 Objectifs

• Décrire les principales caractéristiques du territoire et en anticiper les évolutions

• En identifier les spécificités, atouts et faiblesses

• Mettre en évidence les besoins de la population et des professionnels de santé

 Deux étapes

• Recueil et analyse des indicateurs et documents disponibles (données socio-sanitaires et 

environnementales) : comparaison avec les moyennes départementales et régionales

 Prise en compte des communes environnantes (Les Taillades, Oppède, Maubec, 

Cabrières d’Avignon, Lagnes) dans l’état des lieux

• Discussion de la situation du territoire avec les acteurs locaux



LE TERRITOIRE



UN TERRITOIRE AVEC DE NOMBREUX ATOUTS

Territoire du Sud Vaucluse, à proximité de pôles urbains

 Périphérie de Cavaillon et L’Isle-sur-la-Sorgue, à 45 mn d’Avignon au Nord et à 1h d’Aix-en-Provence au Sud

 Maillage routier dense (D 900 Cavaillon-Apt, D2, proximité de l’autoroute A7)

 Desserte en transports en commun plus limitée de certaines communes

Une offre et une gamme de services conséquente et variée

 Robion : pôle de services intermédiaire selon l’INSEE et à proximité immédiate de Cavaillon (pôle supérieur

de services)

 46,1 équipements / 1 000 habitants en 2016 (Vaucluse 45,7 ; Région 46,9)

Un territoire à haute qualité environnementale, mais exposé à des risques naturels

 Périmètre du Parc Naturel Régional du Lubéron

 Territoire largement occupé par les espaces agricoles et naturels, sites remarquables

 Robion : risques inondation et feux de forêt marqués



UNE ÉCONOMIE À CARACTÈRE PRÉSENTIEL, 

PRINCIPALEMENT TOURNÉE VERS LE TERTIAIRE

394 entreprises à Robion en 2016 et près de 1 000 emplois en 2015

73,5 % des emplois dans la sphère présentielle (2014) : activités pour la production de biens et 
services consommés localement (commerces, santé, action sociale, éducation, administration…)

Une répartition des emplois par secteur proche de la région (2014) : tertiaire 78,2 % (région 
82,4 %), industrie 9,8 % (8,6 %), construction 8,0 % (7,2 %), agriculture 3,9 % (1,8 %)

Des actifs qui travaillent majoritairement hors de la commune (73,5 % en 2014), principalement à 
Cavaillon



ROBION, UNE COMMUNE À VOCATION RÉSIDENTIELLE

 Parmi les 1 845 résidences principales recensées en 2015, près de 9 sur 10 (87,1 %) sont des

maisons individuelles, le double de la moyenne régionale (Région 42,5 %)

 7,3 % de résidences secondaires (Région 17,7 %)

 7 ménages sur 10 (69,6 %) propriétaires de leur logement en 2015, plus que dans la région

(57,7 %) et le département (58,3 %)

 23,5 % des logements construits avant 1946 (Région 21,4 %), surtout dans le noyau villageois

 Risques pour la santé des habitants (peinture au plomb, systèmes de chauffage ancien, risque de

chutes des personnes âgées…)

 4 logements sur 10 (40,8 %) avec une superficie supérieure à 100 m², près du double de la

moyenne régionale (22,2 %)

 6,1 % de logements sociaux (6,1 %) à Robion, moitié moins que dans la région (11,6 %) et le

département (12,0 %)



LA POPULATION



UNE COMMUNE ATTRACTIVE, QUI GAGNE DES 

HABITANTS

Territoire Nb d’habitants 

(2016)

Taux annuel moyen de variation 

de la population 2010-2015

Lié au solde 

naturel

Lié au solde 

migratoire

Robion 4 514 + 1,3 % 0 % + 1,2 %

Bassin de vie (n=6) 13 133 + 0,3 % + 0,1 % + 0,2 %

Vaucluse 559 014 + 0,5 % + 0,3 % + 0,2 %

Région 5 021 928 + 0,5 % + 0,2 % + 0,2 %

 4 514 habitants à Robion, 13 133 dans le bassin de vie en 2016

 Une commune dont la population a quasiment doublé depuis 1975

 Un nombre d’habitants qui augmente (+ 1,3 % par an sur la période 2010-2015, soit + 55 habitants en moyenne) plus 

rapidement que dans le département, la région et les communes alentours

• Une croissance qui s’accélère (+ 0,6 % sur 1999-2010)

• Une augmentation de la population qui s’appuie sur le solde migratoire

 Le plan local d’urbanisme de la commune prévoit une population totale maximale de 7 500 habitants (à horizon 2030), capacité d’accueil totale 

de la ville en considérant l’extension urbaine possible au regard du contexte paysager et environnemental.



PLUS D’1 HABITANT SUR 10 ÂGÉ DE 75 ANS OU PLUS À 

ROBION

 Près d’un tiers (32 %) de la population âgée de moins de 30 ans à Robion (Vaucluse 34 % ; Région 33 %)

 Moins de jeunes (15-24 ans) à Robion et communes environnantes que dans le département et la région

• Cependant les moins de 30 ans sont plus représentés à Robion que dans les communes environnantes : 32,3 contre 29,8 %

 27,8 % de la population âgée de 60 ans ou plus, un chiffre proche des moyennes départementale (27,3 %) et régionale

(28,1 %)

• 1 habitant sur 5 âgé entre 60 et 74 ans sur le territoire (Vaucluse et Région : 17,3 %)

• Plus d’1 habitant sur 10 (11,5 %) âgé de 75 ans ou plus à Robion (Région : 10,8 % / France métro. : 9,3 %)
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UNE POPULATION FAMILIALE À ROBION

1 837 ménages en 2015 à Robion

• 2,3 personnes en moyenne par ménage (Vaucluse et Région : 2,2)

• 1 ménage sur 3 (32,6 %) est une famille avec au moins un enfant (Vaucluse : 36,2 % ; 

Région 34,7 %)

Plus de 600 familles avec enfant(s) de

moins de 25 ans

• 23,4 % de familles monoparentales 

(Région 27,8 % ; France 23,7 %)

• Dont 58,5 % à bas revenus (Région : 

64,2 %)

• 6,7 % de familles nombreuses

(Vaucluse 9,1 % ; Région 7,8 %)

491 personnes vivaient seules en 2015 : 

27 % des ménages

(Vaucluse 34 % ; Région 36 %)

• 32 % des personnes de 75 ans et 

plus (Région 42,1 %)

 Risque accru d’isolement social, de 

recours tardif aux soins, de perte 

d’autonomie…



UNE POPULATION MOINS QUALIFIÉE QUE DANS LA RÉGION

 Moins de personnes sans diplôme, mais aussi de diplômés du supérieur que dans la Région

• 28,6 % des 15 ans et plus n’ont aucun diplôme (28,6 %), moins que dans le département (33,2 %) et la

région (30,9 %) en 2015

• Moins de diplômés du supérieur (26,9 %) que dans la région (28,7 %), mais plus que dans le département

(25 %)

• Tendance 2010-2015 : augmentation du niveau de qualification

 Plus d’ouvriers (21,3 %) parmi les actifs en 2015 et moins de cadres (10,5 %) que dans la Région

(respectivement 18,6 % et 14,8 %)

 Un taux de chômage (13,8 %) inférieur aux moyennes départementale (17,2 %) et régionale

(15,1 %) en 2015, surtout chez les hommes

 Un taux de chômage chez les jeunes de 15 à 24 ans (33 %) un peu plus élevé que dans la

région (32,1 %) mais inférieur au département (35,3 %)



UNE SITUATION SOCIALE PLUS FAVORABLE QUE DANS 

LE DÉPARTEMENT ET LA RÉGION

 Moins d’allocataires des prestations sociales à Robion que dans la région

• 3 fois moins de bénéficiaires du RSA socle (2,4 %) que dans le département (6,7 %) et la région (6,8 %)

en 2015

• 2,5 fois moins de bénéficiaires de la CMUC chez les moins de 65 ans (4,4 % ; Vaucluse 11,0 % ; Région

10,8 %) en 2018

• 16,9 % des allocataires ont des revenus qui dépendent pour au moins 50 % des prestations sociales

(Vaucluse 27,1 % Région 27,3%)

20 760 €
Revenu fiscal médian 
en 2015

• Bassin de vie : 21 816 €

• Vaucluse : 18 472 €

• Région : 20 316 €

58,7 %
Ménages non 
imposables en 2015

• Bassin de vie : 55,5 %

• Vaucluse : 62,2 %

• Région : 56,3 %

13,1 %
Taux de personnes à 
bas revenus en 2015

• Bassin de vie : 10,9 %

• Vaucluse : 20,9 %

• Région : 17,6 %



L’ÉTAT DE SANTÉ DE LA POPULATION



DES INDICATEURS DE MORTALITÉ PROCHES DE CEUX 

OBSERVÉS DANS LA RÉGION

 41 décès recensés en moyenne chaque année sur la période 2009-2013, dont 5 prématurés

(avant 65 ans)

 Une mortalité prématurée significativement moins élevée que dans la région (- 33,7 %)

 Les 3 principales causes de décès dans la commune sont :

• Les maladies de l’appareil circulatoire (26,8 %)

• Les cancers (24,4 %)

• Les maladies de l’appareil respiratoire (7,3 %)

 Dans la région, les principales causes de décès sont les cancers (26,7 %), les maladies de

l’appareil circulatoire (24,9 %) puis les traumatismes (6,7 %)

 Pas de différence significative dans les causes de décès observées dans la commune et le bassin

de vie par rapport à la région



DES INDICATEURS DE MORBIDITÉ PLUS FAVORABLES 

QUE DANS LA RÉGION

 Affections longue durée (ALD)

• 604 assurés du régime général bénéficiaires d’une Affection Longue Durée (ALD) en 2018, soit 18 % des 

assurés (Région : 19 %)

• Principales causes d’entrées en ALD : cancers (19,6 %), diabète non insulino-dépendant (19,6 %), 

insuffisances cardiaques graves (15,2 %), comme dans la région

 Prévalence du diabète

• Une prévalence de diabète traité (5,5 %) inférieure à celle de la région (5,7 %) en 2017 (mais différence non

significative)

• Différences de genre : prévalence plus élevée (8,2 %) que dans la région (7,2 %) chez les hommes, mais

plus faible chez les femmes

 Recours aux médicaments psychotropes (antidépresseurs, anxiolytiques, neuroleptiques)

• 6,8 % des assurés du régime général ont eu recours à au moins 6 médicaments psychotropes en 2017,

significativement moins que dans la région (8,5 %)



L’OFFRE DE PRISE EN CHARGE



UNE OFFRE DE MÉDECINS GÉNÉRALISTES RÉDUITE 

DANS LA COMMUNE

 Territoire classé en Zone d’Action Complémentaire par l’Agence Régionale de Santé

 Des densités qui recouvrent des réalités variées : des infirmiers trop nombreux, ce qui les contraint à étendre leur territoire 

d’intervention, des masseurs-kiné nombreux mais une faible part réalisant une activité dite « classique », etc.

Robion
Évolution 

sur 5 ans

Densité / 100 000 

habitants
Densité Vaucluse Densité Région

Médecins généralistes

- Dont 55 ans et plus

- Dont secteur 1

3

1

3

-W 2

68,3 92 108,8

33 %

100 %

62 %

89 %

58 %

88 %

Infirmiers 13 ᵁ+ 3 295,9 197,7 249,6

Masseurs-kiné. 8 ᵁ+ 2 182,1 114,5 146,1

Chirurgiens-dentistes 4 = 91,1 60,2 74,5

Sages-femmes 0 = 0 44,3 43,6

Orthophonistes 0 -W 1 0 30,7 38,1

Pédicures-podologues 1 ᵁ+ 1 22,8 19,3 20,9

Pharmacies 2 = 45,5 60,2 40,1

Médecins spécialistes 0 = 0 102,3 125,4



UNE OFFRE DE MÉDECINS GÉNÉRALISTES 

GLOBALEMENT FAIBLE SUR LE TERRITOIRE

 A l’échelle des 6 communes (Taillades,

Oppède, Maubec, Cabrières d’Avignon et

Lagnes), on compte 11 médecins

généralistes libéraux en 2017.

• Les communes les plus dotées sont

Robion, Les Taillades et Maubec (3 MG)

• Oppède ne compte aucun MG

• Près de la moitié (5/11) a 55 ans ou plus

 Cela représente une densité de 84,6

médecins pour 100 000 habitants

• Moins que dans le département (92) et la

Région (108,8), mais chiffre proche de la

moyenne nationale (90 pour 100 000 hab.)

 Le territoire a perdu 1 MG en 5 ans



UNE OFFRE HOSPITALIÈRE À PROXIMITÉ, PLUSIEURS 

ÉTABLISSEMENTS MÉDICO-SOCIAUX À ROBION
 L’offre hospitalière : établissements à proximité de Robion

• Cavaillon : 2 établissements, un public (CHI de Cavaillon-Lauris : urgences, médecine, chirurgie obstétrique,

soins de longue durée, soins de suite et de réadaptation, SSIAD) et un privé (Synergia : chirurgie, traitement

du cancer)

• L’Isle-sur-la-Sorgue : Centre hospitalier local, Centre hospitalier spécialisé dans la lutte contre les maladies

mentales, Centre de dialyse, Structure dispensatrice à domicile d’oxygène

 La proximité géographique des établissements ne signifie pas nécessairement que leurs services sont facilement 

accessibles à la population. En effet, l’accessibilité doit être pensée également au regard de la disponibilité des services 

et professionnels, ainsi que de freins socio-économiques ou culturels propres aux différentes populations.

 L’offre médico-sociale : les structures identifiées à Robion

• Personnes âgées : EHPAD La Bastide du Luberon (85 places en hébergement complet, 7 places en accueil

temporaire) ; Service d’aide et d’accompagnement à domicile du CCAS (SAAD du CCAS)

• Adultes avec un handicap : ESAT (83 places) et Foyer d’hébergement La Roumanière (26 places)

…ainsi que plusieurs établissements et services médico-sociaux présents à proximité, à Cavaillon et l’Isle sur la Sorgue :

structures à destination des adultes handicapés, SSIAD, centre médico-psychologique, Institut médicoéducatif, résidence

autonomie etc.



RECOURS AUX SOINS ET À LA PRÉVENTION



UNE MAJORITÉ DE CONSULTATIONS DE MÉDECINE 

GÉNÉRALE RÉALISÉE EN DEHORS DE ROBION

En 2017, 3,3 % des 

assurés n’ont eu 

aucun recours aux 

soins au cours des 24 

derniers mois (Région 

4,1 %)

Un recours aux MG proche de la Région, mais moins fréquent

• 74,1 % des assurés ont eu au moins un recours à un MG en 2017, 
comme à l’échelle régionale (Région 73 %)

• 3,9 actes de MG par assuré en moyenne en 2017 (Région : 5,0)

• 68,7 % des actes ont été réalisés auprès de MG installés en dehors de 
la ville (moyenne sur la Région 37,2 %)  à relier aux flux résidence -
travail ? Révélateur de difficultés d’accès aux soins dans la commune ? 

Un recours aux spécialistes significativement moins élevé que dans la 
région

• 2,0 % des assurés ont eu recours à un psychiatre libéral au moins une fois 
en 2017 (Région : 4,3 %)  recours significativement inférieur à la région

• 23,3 % des assurés de moins de 16 ans ont eu recours à un pédiatre au 
moins une fois en 2017 (Région : 26,8 %)



DES ACTES DE MÉDECINE GÉNÉRALE RÉALISÉS EN 

MAJORITÉ EN DEHORS DU TERRITOIRE

 La majorité des habitants de Robion sort de la ville

pour ses consultations de médecine générale

• Seuls 31,3 % des actes de médecine générale sont exercés

auprès de MG exerçant à Robion en 2017

• Les habitants réalisent leurs consultations de médecine

générale sur l’ensemble des communes environnantes, et ne

se concentrent pas sur une commune voisine en particulier

 A l’échelle plus large des 6 communes (Les Taillades,

Oppède, Maubec, Cabrières d’Avignon et Lagnes), les

habitants se déplacent également pour leurs

consultations de médecine générale

• Sur ce territoire, seuls 28,4 % des actes de médecine

générale sont réalisés par des professionnels libéraux

implantés dans les communes de résidence des patients

 Les communes de Cavaillon et de l’Isle-sur-la-Sorgue

sont des pôles d’attraction du territoire



DES ACTES DE PRÉVENTION EN DIRECTION DES 

FEMMES PLUS NOMBREUX QU’EN RÉGION

Vaccination antigrippale des plus de 65 ans

• 42,6 % des 65 ans et plus se sont faits 

vacciner en 2016, soit moins que dans le 

département (45,4 %) et la région (46,4 %)

Prévention en direction des femmes

• 50,1 % des 50-74 ans ont participé au 

dépistage organisé du cancer du sein 

(Région 37,2 % ; France 51,5 %)

• 62,7 % en prenant en compte les 

mammographies hors DO (Région 60,2 %)

• 33,4 % des 20-64 ans n’ont pas consulté 

de gynécologue au cours des 24 derniers 

mois en 2017

(Région 38,8 %)



ETAT DES LIEUX DE LA PRÉVENTION ET 

L’ÉDUCATION THÉRAPEUTIQUE DU PATIENT



PRÉVENTION ET ÉDUCATION THÉRAPEUTIQUE DU 

PATIENT (ETP)

4 programmes 

ETP

3 actions 

d’EPS



CONCLUSION

Á Une commune attractive de par sa localisation et sa qualité de vie

Á Une population familiale mais vieillissante sur le bassin de vie

Á Des indicateurs de santé proches de ceux de la Région

Á Un territoire sous doté en médecins généralistes, mais une dynamique d’installation plutôt positive dans

la commune de Robion

Á Des actes de soins majoritairement réalisés en dehors de la commune de résidence des patients : une

faible consommation infra-zone

Á Une réalisation d’actes de prévention relativement satisfaisante


